BẢNG TỔNG HỢP THAY ĐỔI NHU CẦU SỬ DỤNG NGƯỜI LAO ĐỘNG NƯỚC NGOÀI 
(Kèm theo văn bản số… ngày   tháng   năm của (tên doanh nghiệp/tổ chức) về báo cáo giải trình thay đổi nhu cầu sử dụng người lao động nước ngoài)
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	Ngày         tháng         năm
ĐẠI DIỆN DOANH NGHIỆP/TỔ CHỨC 
 (Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu)


[bookmark: _GoBack]
